	КУРЬЕР


--------------------------------- «07» июня 2022 года  № 22 -----------------------------------
Бюллетень органов  местного самоуправления Абрамовского сельсовета 
Куйбышевского района Новосибирской области

                                                            АДМИНИСТРАЦИЯ 

АБРАМОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

 КУЙБЫШЕВСКОГО РАЙОНА 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с. Абрамово

07.06.2022                                                                                        № 75
Об утверждении Порядка возмещения расходов, связанных со служебными командировками в Абрамовском сельсовете и подведомственных учреждениях Абрамовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области 

В соответствии со статьей 168 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь Постановлением Правительства РФ от 13.10.2008 № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки», администрация Абрамовского сельсовета Куйбышевского  района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок возмещения расходов, связанных со служебными командировками в Абрамовском сельсовете и подведомственных учреждениях Абрамовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области.
2) Опубликовать данное постановление в бюллетене органов местного самоуправления «Курьер» и на официальном сайте Абрамовского сельсовета.

3). Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
И.о. главы Абрамовского сельсовета                            
Куйбышевского района

Новосибирской области
                                         В.В. Щученко



                                       
                                                                                               ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации

Абрамовского сельсовета 

Куйбышевского района

Новосибирской области
от 07.06.2022 № 75
Порядок возмещения расходов, связанных со служебными командировками в Абрамовском сельсовете и подведомственных учреждениях Абрамовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области 

1. Порядок возмещения расходов, связанных со служебными командировками в Абрамовском сельсовете и подведомственных учреждениях Куйбышевского района Новосибирской области разработан в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 N 749 "Об особенностях направления работников в служебные командировки".

2. Порядок определяет процедуру и размеры возмещения расходов, связанных со служебными командировками, лиц, замещающих муниципальные должности, действующих на постоянной основе, муниципальных служащих, лиц, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и рабочих органов местного самоуправления, а также работников Абрамовского сельсовета Куйбышевского района (далее – работники), в том числе регулирует отношения по выдаче работникам аванса на предстоящие расходы, возмещению расходов по проезду, по найму жилого помещения, дополнительных расходов, связанных с проживанием работников вне места постоянного жительства (суточные), иных расходов, произведенных работниками с разрешения работодателя.

3. Оформление служебной командировки осуществляется в соответствии с унифицированными формами первичной учетной документации по учету труда и его оплаты.

4. При направлении работника в командировку ему выдается аванс на предстоящие расходы по проезду, по найму жилого помещения и дополнительные расходы, связанные с проживанием вне места постоянного жительства (суточные).

Размер аванса на предстоящие расходы зависит от продолжительности служебной командировки, места назначения и возможных дополнительных затрат.

5. Аванс на предстоящие расходы выдается работнику на основании личного заявления при условии полного отчета работника по ранее выданному авансу.

6. По возвращении из служебной командировки работник обязан в течение трех рабочих дней со дня возвращения представить назначенному работодателем ответственному за ведение бухгалтерского учета лицу (структурному подразделению) авансовый отчет об израсходованных в связи со служебной командировкой суммах и произвести окончательный расчет по выданному ему денежному авансу.

7. К авансовому отчету прилагаются следующие документы:

квитанция об оплате за наем (в том числе бронирование) жилого помещения;

билеты на транспорт;

прочие документы, подтверждающие фактические расходы (оплату страхового взноса на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг по оформлению проездных документов, предоставлению в поездах постельных принадлежностей) и иные связанные со служебной командировкой расходы, произведенные с разрешения работодателя;

копия заграничного паспорта с отметками в пунктах пересечения границ (при командировании на территории иностранных государств).

8. Расходы по проезду к месту командирования и обратно - к постоянному месту прохождения муниципальной службы (работы), включая страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг по оформлению проездных документов, предоставлению в поездах постельных принадлежностей, а также по проезду из одного населенного пункта в другой, если работник командирован в несколько организаций, расположенных в разных населенных пунктах, воздушным, железнодорожным, водным и автомобильным транспортом, возмещаются по фактическим затратам, подтвержденным проездными документами, по следующим нормам:

воздушным транспортом - по тарифу экономического класса;

железнодорожным транспортом - в общем (с местами для сидения) вагоне, плацкартном вагоне со спальными местами, в купейном вагоне с четырехместными купе;

водным транспортом - по тарифам, устанавливаемым перевозчиком, но не выше стоимости проезда в четырехместной каюте с комплексным обслуживанием пассажиров;

автомобильным транспортом - в автотранспортном средстве общего пользования, осуществляющем регулярные перевозки пассажиров и багажа (кроме такси).

9. При отсутствии проездных документов возмещение расходов по проезду не производится.

10. При приобретении работником электронных пассажирских билетов, оформленных в бездокументарной форме, для поездок на территории Российской Федерации и на территориях иностранных государств подтверждающими документами являются:

1) воздушным транспортом – сформированная автоматизированной системой оформления воздушных перевозок маршрут/квитанция электронного билета на бумажном носителе, в которой указана стоимость перелета, и посадочный талон, подтверждающий перелет работника по указанному в электронном авиабилете маршруту;

2) железнодорожным транспортом – контрольный купон электронного проездного билета, полученный в электронном виде по информационно-телекоммуникационной сети.

11. В случае отъезда работника до даты начала срока служебной командировки, расходы по проезду к месту служебной командировки не возмещаются.

12. Если работник по окончании служебной командировки остается в населенном пункте, куда был командирован, на отдых, на период отпуска или для последующего убытия к месту отдыха, расходы по проезду к постоянному месту прохождения муниципальной службы (работы) не возмещаются.

13. При использовании воздушного транспорта для проезда работника к месту командирования и (или) обратно - к постоянному месту прохождения муниципальной службы (работы) проездные документы (билеты) оформляются (приобретаются) только на рейсы российских авиакомпаний или авиакомпаний других государств - членов Евразийского экономического союза, за исключением случаев, когда указанные авиакомпании не осуществляют пассажирские перевозки к месту командирования работника либо когда оформление (приобретение) проездных документов (билетов) на рейсы этих авиакомпаний невозможно ввиду их отсутствия на весь срок командировки работника.

14. Размер дополнительных расходов, связанных с проживанием вне постоянного места жительства (суточные), возмещаемых работнику, составляет:

300,00 рублей - при направлении в служебную командировку в пределах Новосибирской области;

700,00 рублей - при направлении в служебную командировку за пределы Новосибирской области.
8480,00 рублей – при направлении в служебную командировку на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики.
15. При командировках в местность, откуда работник исходя из условий транспортного сообщения и характера выполняемой в командировке работы имеет возможность ежедневно возвращаться к месту постоянного жительства, суточные не выплачиваются.

16. Если в перечень гостиничных услуг или услуг организации - принимающей стороны включено питание, его стоимость (выделенная в счете отдельной строкой) возмещается командированному работнику за счет суточных.

17. В случае отъезда работника до даты начала срока служебной командировки суточные за дни, предшествующие дню начала служебной командировки, не выплачиваются.

18. Если работник по окончании служебной командировки остается в населенном пункте, куда был командирован, на отдых, на период отпуска или для последующего убытия к месту отдыха, суточные за дни пребывания в месте служебной командировки после окончания срока служебной командировки не выплачиваются.

19. Расходы, не предусмотренные Положением, а также расходы, размеры которых превышают размеры, предусмотренные Положением, возмещаются с разрешения работодателя.
Муниципальным служащим в период нахождения в командировках на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики разрешается выплачивать безотчетные суммы в целях возмещения дополнительных расходов, связанных с такой командировкой.
20. Работники направляются в служебные командировки на территории иностранных государств на основании служебной записки на имя работодателя.

21. Служебные командировки на территории иностранных государств муниципальных служащих и лиц, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, в администрации Абрамовского сельсовета  куйбышевского района Новосибирской области оформляются распоряжением Главы Абрамовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области.
Муниципальным служащим в период их пребывания в служебных командировках на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики денежное содержание выплачивается в двойном размере.
22. Служебные командировки на территории иностранных государств работников муниципальных учреждений Куйбышевского муниципального района Новосибирской области оформляются приказом руководителя муниципального учреждения.

23. При командировании на территории иностранных государств аванс на предстоящие расходы выдается работнику в рублях или иностранной валюте (долларах США, евро).
При направлении в служебную командировку на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики выплаты предусмотренные законодательством Российской Федерации, законодательством Новосибирской области, муниципальными правовыми актами, устанавливаются и выплачиваются в рублях.
24. При выдаче аванса в рублях работнику, командированному на территорию иностранного государства, затраты на командировочные расходы возмещаются в следующем порядке:

в случае документального подтверждения справкой, выданной кредитным учреждением, факта покупки (продажи неизрасходованного остатка) иностранной валюты - по курсу, по которому кредитное учреждение обменяло рубли на иностранную валюту;

в случае отсутствия справки об обмене валюты, подтверждающей конвертацию рублей в иностранную валюту, - по курсу Центрального банка Российской Федерации, действующему на дату утверждения авансового отчета.

25. При направлении работника в служебную командировку на территорию иностранного государства суточные выплачиваются в размерах и порядке, устанавливаемых Правительством Российской Федерации для организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета, при служебных командировках на территории иностранных государств.

26. Расходы по найму жилого помещения при направлении работников в служебную командировку на территории иностранных государств возмещаются в соответствии с предельными нормами, устанавливаемыми Министерством финансов Российской Федерации по согласованию с Министерством иностранных дел Российской Федерации для организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета.

27. В случае оформления документов, подтверждающих фактические расходы, связанные со служебной командировкой, на иностранном языке вся информация, имеющая существенное значение для подтверждения произведенных расходов, в обязательном порядке должна быть переведена на русский язык.

 

АДМИНИСТРАЦИЯ

АБРАМОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КУЙБЫШЕВСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
с. Абрамово

07.06.2022                                                                                               № 76
 «Об утверждении муниципальной программы «Комплексное развитие системы коммунальной инфраструктуры Абрамовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области на 2022-2032 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Абрамовского сельсовета, администрация Абрамовского сельсовета 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить муниципальную программу «Комплексного развития системы коммунальной инфраструктуры Абрамовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области на 2022-2032 годы».

          2.    Постановление администрации Абрамовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области от 24.12.2021 №162 «Об утверждении программы «Комплексного развития системы коммунальной инфраструктуры Абрамовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области на 2022-2032 годы» - признать утратившим силу.
         3.  Опубликовать настоящее постановление в бюллетене органов местного самоуправления Абрамовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области «Курьер» и разместить на официальном сайте  Абрамовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области в телекоммуникационной сети «Интернет».


4. Постановление вступает в силу со дня его опубликования.


5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о.главы Абрамовского сельсовета

Куйбышевского района

Новосибирской области                

                    В.В.Щученко
Приложение

к постановлению 

администрации Абрамовского

 сельсовета Куйбышевского района 

Новосибирской области

от «07» июня 2022  года № 76
                                                    ПРОГРАММА

комплексного развития систем коммунальной

 инфраструктуры Абрамовского сельсовета

Куйбышевского района Новосибирской области

на 2022-2032 годы 

                                                                   с. Абрамово

                                                1.Паспорт программы
	Наименование программы
	Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Абрамовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области на 2022-2032 г.г. (далее - Программа)

	Основания для разработки программы
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 30.12.2004 № 210-ФЗ «Об основах регулирования тарифов организаций коммунального комплекса»; Методические рекомендации от 6.05.2011 г. № 204 «О разработке программ комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципальных образований»; Устав Абрамовского сельсовета  Куйбышевского района Новосибирской области

	Заказчик программы
	Администрация Абрамовского сельсовета

Куйбышевского района Новосибирской области

	Разработчик

программы
	- Администрация Абрамовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области

- Управление строительства, коммунального, дорожного хозяйства и транспорта администрации Куйбышевского района Новосибирской области

	Контроль за реализацией программы
	- Глава Абрамовского сельсовета;

- Управление строительства, коммунального, дорожного хозяйства и транспорта Куйбышевского района Новосибирской области 

	Цель программы
	- строительство и модернизация (реконструкция) системы коммунальной инфраструктуры Абрамовского сельсовета; 

- экономия топливно-энергетических и трудовых ресурсов в системе коммунальной инфраструктуры Абрамовского сельсовета;

- повышение качества предоставляемых коммунальных услуг.

	Задачи программы
	1.Инженерно-техническая оптимизация систем коммунальной инфраструктуры.
2. Повышение надежности систем коммунальной инфраструктуры.

3. Обеспечение более комфортных условий проживания населения сельского поселения.

4. Повышение качества предоставляемых ЖКУ.

5. Снижение потребления энергетических ресурсов.

6. Снижение потерь при поставке ресурсов потребителям.

7. Улучшение экологической обстановки в сельском поселении.

	Сроки реализации программы
	 2022- 2032 гг.

	Мероприятия программы


	1.В сфере теплоснабжения:
- текущий ремонт тепловых сетей и котельной;

- модернизация тепловых сетей;

- модернизация котлового оборудования;
2. В сфере водоснабжения:
-  установка модульных станций водоподготовки;

- подготовка проектно-сметной документации для перспективных объектов.
3. В сфере электроснабжения:
- обслуживание уличного освещения в населенных пунктах  сельсовета.                                                    

	Исполнители
основных
мероприятий
	- Администрация Абрамовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области;

- Организации жилищно-коммунального комплекса  


Введение
Муниципальное образование Абрамовский сельсовет Куйбышевского района Новосибирской области расположено в пределах Куйбышевского района на расстоянии 5 км от районного центра, 360 км от областного центра, общей площадью 30277 га.

Абрамовский сельсовет обладает достаточными возможностями развития экономики - природоресурсным, трудовым, производственным потенциалом.
   
На территории поселения на 01.01.2021 года расположены: сельскохозяйственное предприятие ООО «Русь»,  МКОУ Абрамовская СОШ, отделение милосердия для престарелых и инвалидов, 4 ФАПа, отделение связи «Почта России», сельские клубы в д.Осинцево,  д. Старогребенщиково, сельская библиотека, 4 магазина индивидуальных предпринимателей; 2 магазина ЗТПО и личные подсобные хозяйства. Абрамовский сельсовет богат водоемами, в которых водятся промысловые породы рыбы: карась, щука, окунь, ротан, елец. Имеются разведанные запасы полезных ископаемых – глина.

Специализацией поселения является растениеводство и животноводство. Данным видом деятельности занимаются ООО «Русь», 629 ЛПХ.

В настоящее время на территории Абрамовского сельсовета расположено 4 населенных пункта (с. Абрамово, д. Осинцево, д. Мангазёрка,         д. Старогребенщиково). Численность населения на 01.01.2021 года составила 1270 человек. На протяжении последних лет численность населения по данным Росстата постоянно снижается, но фактически население растет. По предварительным данным переписи 2021 года население увеличилось на 400 человек от переписи 2010 года. Все население сельское. Крупным селом является – с. Абрамово. 

 1. Показатели сферы жилищно–коммунального хозяйства муниципального образования
Отрасль жилищно-коммунального хозяйства Абрамовского сельсовета характеризуется следующими параметрами:

	Показатель
	Ед. 

измерения
	Значение показателя

	Общая площадь жилого фонда:
	тыс.м2
	32,0

	 в том числе: 
	 
	

	Муниципальный жилищный фонд
	-//-
	1,6

	Частный
	-//-
	30,3

	Теплоснабжение

	Количество котельных
	шт.
	1

	в том числе:
	
	

	Угольные котельные
	-//-
	1

	Протяжённость тепловых сетей
	км
	1,138

	Водоснабжение

	Скважины 
	шт
	7

	из них обслуживают многоквартирный жилищный фонд
	-//-
	177774441!

111111117

	средняя производительность
	Тыс. м3/сут.
	92000009200000,08

	Водопроводы 
	единиц
	3

	из них обслуживают многоквартирный жилищный фонд
	-//-
	

	Протяженность сетей 
	км
	15,791

	из них обслуживают многоквартирный жилищный фонд
	-//-
	


ЖКХ является одной из важных сфер экономики Абрамовского сельсовета. Жилищно-коммунальные услуги имеют для населения особое значение и являются жизненно необходимыми. От их качества зависит не только комфортность, но и безопасность проживания граждан в своём жилище. Поэтому устойчивое функционирование ЖКХ - это одна из основ социальной безопасности и стабильности в обществе. 

На территории сельского поселения предоставлением услуг тепло- и водоснабжения занимается МУП «Энергия»  Куйбышевского района.
Основными проблемами жилищно-коммунального комплекса являются:
- высокий процент изношенности коммунальной инфраструктуры, 

- неудовлетворительное техническое состояние жилищного фонда.


Следствием износа объектов ЖКХ является качество предоставляемых коммунальных услуг, не соответствующее запросам потребителей. А в связи с наличием потерь в тепловых сетях, системах водоснабжения и других непроизводственных расходов сохраняется высокий уровень затратности предприятия, что в целом негативно сказывается на финансовых результатах хозяйственной деятельности. Негативно влияет и задолженность населения за предоставленные услуги. Средняя собираемость платежей по отношению к начисленной плате за предоставленные ЖКУ составляет 92%.
2. Характеристика существующего состояния коммунальной инфраструктуры и основные направления модернизации и развития существующих объектов коммунальной инфраструктуры
2.1. Существующая система теплоснабжения Абрамовского сельсовета перспектива ее развития
        Система теплоснабжения является частью муниципальной инфраструктуры. Котельные переданы для эксплуатации в МУП «Энергия» потребителями услуг теплоснабжения является бюджетная сфера и жилой фонд. Система теплоснабжения состоит из одной котельной на твердом топливе, оборудованной котлами - 2 котла КВр-0,8 Гкал (котельная по ул. Береговая), тепловая производительность 1,6 Гкал/час, и тепловой сети протяженностью 1138 м.  

Тарифы на тепловую энергию устанавливаются Департаментом по тарифам Новосибирской области. В 2021 году тариф на производство тепловой энергии составил 2341,50  руб./Гкал. 

2.2. Существующая система водоснабжения 

Абрамовского сельсовета и   перспектива ее развития
Система водоснабжения Абрамовского сельсовета по степени обеспеченности подачи воды - соответствует. Установленная производственная мощность водопроводов составляет 0,979 тыс. куб. м/сут. Хозяйственно - питьевое водоснабжение осуществляется через разводящую сеть до потребителя. Состояние основных фондов систем ВКХ определяется отсутствием очистки воды. Протяженность водопроводных сетей в Абрамовском сельсовете 15,791 км, в полном объеме требуют замены, так как износ сетей составляет до 100%. Существующая подача питьевой воды на муниципальные нужды составляет 3,1 тыс. куб. м/ в месяц, в т.ч.: населению - 1,2 тыс. куб. м/месяц; промышленным предприятиям и другим организациям - 1,65 тыс. куб. м/мес.; потери в водопроводных сетях- 0,25 тыс. куб. м/ мес. 
Предоставляющее услуги по водоснабжению в Абрамовском сельсовете МУП «Энергия» ежегодно разрабатывает и утверждает Производственную программу деятельности по оказанию услуг по водоснабжению потребителей.

Предприятие имеет договорные отношения со всеми категориями потребителей, пользующихся системами централизованного водоснабжения.

 
Расчеты за предоставленные услуги водоснабжения проводятся на основании выставляемых счетов и счетов-фактур.


В комплекс инженерной инфраструктуры водоснабжения входят в том числе:
Система водоснабжения с. Абрамово - обеспечивает водой населенный пункт, численностью 1 056 человек. Общая протяженность системы водоснабжения в с. Абрамово   составляет  7783 м, водопровод сдан в эксплуатацию в 1976 году. Стальная труба - 208м, чугунная труба - 3651м, 2 водонапорные башни, 4 скважины. В связи с длительной эксплуатацией вышла из строя водонапорная башня, скважина, трубопровод, соединяющий башню, вышли из строя колонки.

         Водоснабжение осуществляется по водопроводам Ду- 150 мм с насосной станции в разводящую сеть села. Существующая трасса водопровода проходит по улицам Лесная, Центральная, Школьная, Советская, Пермяковская, Зелёная, Городская, Кооперативная, Береговая, Центральная, Совхозная, 1-я Лесная. Водопроводная сеть протяженностью 7783 м, проложена с 1976 года из стальных и чугунных труб диаметром 50 и 100 мм. На водопроводной сети расположены колодцы  диаметром 1500 мм, все колонки заменены шлангами. Люки смотровых колодцев закрыты. На трубопроводе имеются хомуты, соединительные муфты, бандажи,  до 85% поверхности труб подвержены коррозии, на сетях часто происходят аварийные ситуации. Существующая водопроводная система не пригодна для осуществления бесперебойного и надежного снабжения потребителей водой. Пользуются сетью: население, школа, клуб, администрация, сельскохозяйственное предприятие ООО «Русь», отделение милосердия для престарелых и инвалидов.
Система водоснабжения д. Осинцево – населенный пункт, численностью 72 человека. На территории села находится 1 скважина. Общая протяженность системы водоснабжения в деревне Осинцево составляет 1780 метров, водопровод сдан в эксплуатацию в 1969 году. Стальная труба - 1780 метров, водонапорная башня, отстойник, 1 скважина переданы вместе с водопроводом. В связи с длительной эксплуатацией вышел из строя  трубопровод, соединяющий башню, вышли из строя колонки. 

       Скважина - глубина  121 м, павильон над скважиной – железобетонные плиты, зона санитарной охраны – 30 м по диаметру от скважины. Установлен насос ЭУД 6-6,5-90.

Пользуются сетью: население.
Система водоснабжения д. Мангазёрка – населенный пункт, численностью 57 человек. Общая протяженность системы водоснабжения в деревне Мангазёрка составляет 6228 метров, водопровод сдан в эксплуатацию в 1979 году. Стальная труба - 6228 метров, водонапорная башня, отстойник, скважина переданы вместе с водопроводом. На территории села находится 1 скважина, которая находится в двух километрах от населенного пункта и в зимнее время доступ к ней очень затруднен. В связи с длительной эксплуатацией вышла из строя водонапорная башня,  трубопровод, соединяющий башню, вышли из строя колонки.

Скважина глубиной 115 м, павильон над скважиной – железобетонные плиты, зона санитарной охраны – 30 м по диаметру от скважины, обвалована. Установлен насос ЭЦВ 6-6,5-70.

          В настоящее время износ основных фондов, в том числе водопроводных сетей составляет 100%, так как замена не проводилась с начала ввода в эксплуатацию.  

          Водоразборных колонок – 3. Люки смотровых колодцев закрыты. Пользуются сетью: население.
Система водоснабжения  д. Старогребенщиково - населённый пункт, численностью 85 человек. На территории 1 скважина – глубина 115 метров, павильон над скважиной – железобетонные плиты, зона санитарной охраны – 30 м по диаметру от скважины, обвалована. Установлен насос ЭЦВ 6-6,5-90. Водопроводные сети отсутствуют.

Тарифы на холодную воду, отпускаемую МУП «Энергия» устанавливаются Департаментом по тарифам Новосибирской области. В 2021 году тариф на холодную воду составил 25,33 руб./м. куб. 

На сегодняшний день у МУП «Энергия» существуют следующие технические и технологические проблемы: 

1. Остается потребность финансирования для решения аварийных и плановых мероприятий по восстановлению сетей, которая не обеспечивается действующим тарифом.    

         2. Достаточно большой удельный вес расходов на оплату электроэнергии, что актуализирует задачу по реализации мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности.  

Основные направления развития системы водоснабжения Абрамовского сельсовета  предусматривают:

 
Развитие системы водоснабжения с. Абрамово:

- подготовка проектно-сметной документации по водоснабжению;


- установка второй блочно-модульной станции очистки воды.  

Развитие системы водоснабжения д. Осинцево: 


- подготовка проектно-сметной документации по водоснабжению.


Развитие системы водоснабжения д. Мангазерка:

- подготовка проектно-сметной документации по водоснабжению.
Развитие системы водоснабжения д. Старогребенщиково:

- подготовка проектно-сметной документации по водоснабжению.


Реализация представленных проектов и мероприятий в сфере водоснабжения  позволит:

  - повысить надежность систем водоснабжения;


- повысить экологическую безопасность в муниципальном образовании;


- повысить качество питьевой воды в соответствии с установленными нормативами СанПиН;


- снизить уровень потерь воды;



- сократить эксплуатационные расходы на единицу продукции; 

- обеспечить доступность подключения к системе новых потребителей в условиях его роста. 

2.3.   Существующая система  сбора и утилизации ТБО
Абрамовского сельсовета и перспектива ее развития
С 01.01.2019 обращение с твердыми коммунальными отходами на территории Новосибирской области осуществляется региональным оператором – ООО «Экология-Новосибирск».

В связи с вышеуказанным, необходимо рассмотреть и реализовать в ближайшее время следующие мероприятия:

- организацию и совершенствование сбора отходов от жителей частного сектора.

2.4. Краткий анализ состояния установки приборов учета и     энергоресурсосбережения

Работы по повышению энергетической эффективности и энергосбережению на территории Абрамовского сельсовета реализуются в рамках Федерального закона от 23.11.2009 № 261-ФЗ (ред. от 27.07.2010) «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» (принят ГД ФС РФ 11.11.2009). 

3. Целевые показатели развития коммунальной инфраструктуры
3.1. Показатели качества поставляемого коммунального ресурса
По качеству поставляемого ресурса, электроэнергия поставляется потребителям в соответствии с ГОСТ 13109-97 «Электроэнергия. Совместимость технических средств электромагнитная. Нормы качества электрической энергии в системах электроснабжения общего назначения» и другими нормативными документами.
При выработке тепловой энергии воздействие на окружающую среду оказывается в пределах допустимых норм. Воздействие основных загрязняющих веществ на атмосферный воздух и разрешенных к сбросу в поверхностный водный объект не превышает разрешенных значений. 

МУП «Энергия» имеет разрешение на выброс загрязняющих веществ в атмосферный воздух. 

Качество поставляемой воды не соответствует нормам СанПиН 2.1.4.1074-01 «Питьевая вода».


3.2.Показатели надежности систем ресурсоснабжения
Надежность и готовность систем ресурсоснабжения подтверждается ежегодно выдачей паспорта готовности к работе в осенне-зимний период после проверки комиссией по оценке готовности электро и теплоснабжающих организаций с участием органов исполнительной власти (Ростехнадзора, МЧС). 

4. ФОРМИРОВАНИЕ СВОДНОГО ПЛАНА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ КОМПЛЕКСНОГО РАЗВИТИЯ КОММУНАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ

Обоснование финансовой потребности по источникам
Финансовые потребности, необходимые для реализации Программы, обеспечиваются за счет средств областного и районного бюджетов и составят за период реализации Программы 71542 тыс. руб., в части водоснабжения 56118 тыс. руб., и в части теплоснабжения – 3624 тыс. руб.

Источники финансирования мероприятий, включенных в Программу комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры, определяются в инвестиционной программе организации коммунального комплекса, осуществляющей услуги в сфере водоснабжения, согласованной с органом местного самоуправления и утвержденной представительным органом муниципального образования.

Сводный перечень мероприятий по развитию систем коммунальной инфраструктуры Абрамовского сельсовета  на период  2022 – 2026 г.г. 
	№
п/п
	Технические мероприятия
	Всего,  
тыс. руб.
	Год реализации

	1.
	Водоснабжение с. Абрамово
	
	

	1.1
	Установка блочно-модульной станции водоподготовки производительностью 1мет. куб/час
	3660
	2023

	1.2
	Строительство водозаборной скважины 100 м.
	4600
	2024

	2.
	Водоснабжение д. Осинцево.
	
	

	2.1
	Строительство водозаборной скважины 100 м.
	4600
	2025

	2.2
	Капитальный ремонт водопровода протяженностью 1780 м.
	5349
	2026

	3.
	Всего по водоснабжению
	18200
	

	4.
	Теплоснабжение с. Абрамово.
	
	

	4.1
	Капитальный ремонт системы теплоснабжения для населения и социально-значимых объектов протяженностью 200 м.

	824
	2026

	4.2
	Капитальный ремонт котельной с заменой котлового оборудования, дутьевых вентиляторов и системы управления котлами.
	2800
	2022

	5. 
	Всего по теплоснабжению
	3624
	

	6.
	Итого
	21824
	


5. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ И ДЕТАЛЬНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ

ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЛЯ МОНИТОРИНГА

РЕЗУЛЬТАТОВ ВЫПОЛНЕНИЯ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ПРОГРАММОЙ И КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ЕЕ ВЫПОЛНЕНИЯ

5.1. Мониторинг и корректировка программы
Целью мониторинга Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Абрамовского сельсовета являются регулярный контроль ситуации в сфере коммунального хозяйства, а также анализ выполнения мероприятий по модернизации и развитию коммунального комплекса, предусмотренных Программой.

Мониторинг Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Абрамовского сельсовета  включает следующие этапы:

1. Периодический сбор информации о результатах выполнения мероприятий Программы, а также информации о состоянии и развитии систем коммунальной инфраструктуры.

2. Анализ данных о результатах проводимых преобразований систем коммунальной инфраструктуры.

Мониторинг Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры  Абрамовского сельсовета предусматривает сопоставление и сравнение значений показателей во временном аспекте.

Анализ проводится путем сопоставления показателя за отчетный период с аналогичным показателем за предыдущий (базовый) период.

По ежегодным результатам мониторинга осуществляется своевременная корректировка Программы. Решение о корректировке Программы принимается представительным органом муниципального образования по итогам ежегодного рассмотрения отчета о ходе реализации Программы или по представлению главы муниципального образования.

5.2. Ожидаемые результаты и детальный перечень целевых индикаторов и показателей для мониторинга реализации программы

Результаты Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Абрамовского сельсовета определяются с помощью целевых индикаторов для мониторинга реализации Программы. Для оценки финансово-экономического и технического состояния организаций и объектов коммунального хозяйства необходимо применение системы стандартов услуг ЖКХ.

Ожидаемые результаты и целевые показатели Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Абрамовского сельсовета
	№

п/п
	Водопроводное хозяйство  
	2022
	2023


	2024


	2025


	2026



	1.
	Технические показатели

	1.1.
	Ожидаемые результаты Программы:

Надежность обслуживания систем водоснабжения. Повышение надежности работы системы водоснабжения в  соответствии с нормативными требованиями

	
	Целевые показатели:

	1.1.1.
	Количество аварий и повреждений на 1 км сети в год                         
	0,8
	0,8
	0,76
	0,7
	0,66

	1.1.2.
	Износ коммунальных систем, %  
	100
	100
	90
	80
	70

	1.1.3.
	Протяженность сетей,  нуждающихся в замене, км    
	15,16
	15,0
	14,8
	14,6
	14,3

	1.1.4.
	Доля ежегодно заменяемых сетей, %                       
	4
	5
	6,3
	7,5
	9,4

	1.1.5.
	Уровень потерь и неучтенных расходов воды, %              
	7
	7
	7
	7
	7

	1.2.
	Сбалансированность систем водоснабжения. Обеспечение услугами водоснабжения новых объектов капитального строительства социального или промышленного назначения                           

	
	Целевые показатели: 

	1.2.1.
	Уровень использования производственных мощностей  
	
	
	
	
	

	1.2.2.
	Наличие дефицита мощности (уровень очистки воды,  уровень очистки стоков)     
	
	
	
	
	

	1.2.3.
	Обеспеченность потребителей приборами учета, %             
	80
	85
	90
	95
	100

	1.3.
	Ресурсная эффективность водоснабжения. Повышение эффективности работы систем водоснабжения. Обеспечение услугами водоснабжения новых объектов капитального строительства социального или промышленного назначения

	
	Целевые показатели:
	кВТ/ч на 1м3 воды

	1.3.1.
	Удельный расход электроэнергии              
	2,11
	2,10
	2,08
	2,06
	2,04

	2.
	Финансово-экономические показатели

	2.1.
	Ресурсная эффективность водоснабжения. Повышение эффективности работы систем водоснабжения. Обеспечение услугами водоснабжения новых объектов капитального строительства социального или промышленного назначения

	
	Целевые показатели:

	2.1.1.
	Численность работающих на 1 000 обслуживаемых жителей   
	4
	4
	4
	4
	4

	2.1.2.
	Фондообеспеченность системы водоснабжения и водоотведения               
	
	
	
	
	

	2.1.3.
	Средняя норма амортизационных отчислений  
	6
	6
	6
	6
	6

	2.2.
	Доступность для потребителей. Повышение качества предоставления коммунальных услуг в части водоснабжения населению

	
	Целевые показатели:

	2.2.1.
	Охват услугами, %              
	100
	100
	100
	100
	100

	2.3.
	Обеспеченность сельского населения питьевой водой. Повышение качества предоставления коммунальных услуг в части водоснабжения населению              

	2.3.1.
	Охват услугами, %           
	70
	80
	80
	80
	80

	3. 
	Организационно-правовые условия

	3.1.
	Повышение эффективности системы управления коммунального хозяйства в муниципальном образовании

	
	Целевые показатели:

	3.1.1.
	Наличие договоров между органами местного самоуправления, производителями и  потребителями               
коммунальных услуг          
	-
	100
	100
	100
	100


В соответствии с действующим законодательством администрация Абрамовского сельсовета вправе устанавливать в пределах своих полномочий стандарты, на основании которых определяются основные требования к качеству коммунального обслуживания, оценивается эффективность работы предприятий коммунального комплекса, осуществляется распределение бюджетных средств. Реформирование и модернизация систем коммунальной инфраструктуры с применением комплекса целевых индикаторов оцениваются по следующим результирующим параметрам, отражающимся в надежности обслуживания потребителей, и по изменению финансово-экономических и организационно-правовых характеристик:

Техническое состояние объектов коммунальной инфраструктуры, в первую очередь - надежность их работы. Контроль и анализ этого параметра позволяет определить качество обслуживания, оценить достаточность усилий по реабилитации основных фондов. С учетом этой оценки определяется необходимый и достаточный уровень модернизации основных фондов, замены изношенных сетей и оборудования. В результате может быть определена потребность и оценена фактическая обеспеченность средствами на ремонт и модернизацию основных фондов в коммунальном комплексе.

5.3. Система управления программой и контроль за ходом ее выполнения

Настоящая система управления разработана в целях обеспечения реализации Программы.

Система управления ПКР включает организационную схему управления реализацией ПКР, алгоритм мониторинга и внесения изменений в Программу. Структура системы управления Программой выглядит следующим образом:

система ответственности по основным направлениям реализации ПКР;

система мониторинга и индикативных показателей эффективности реализации Программы;

порядок разработки и утверждения инвестиционных программ организаций коммунального комплекса, включающих выполнение мероприятий Программы.

Основным принципом реализации Программы является принцип сбалансированности интересов органов исполнительной власти Новосибирской области, органов местного самоуправления Абрамовского сельсовета, предприятий и организаций различных форм собственности, принимающих участие в реализации мероприятий Программы.

В реализации Программы участвуют органы местного самоуправления, организации коммунального комплекса, включенные в Программу, и привлеченные исполнители.

Организационная структура управления Программой базируется на существующей системе местного самоуправления Абрамовского сельсовета.

Общее руководство реализацией Программы осуществляется главой  Абрамовского сельсовета. 

Контроль за реализацией Программы осуществляют органы исполнительной власти и представительный орган Абрамовского сельсовета в рамках своих полномочий.

В качестве экспертов и консультантов для анализа и оценки мероприятий могут быть привлечены экспертные организации, а также представители федеральных и территориальных органов исполнительной власти, представители организаций коммунального комплекса.

Функциями уполномоченного органа по реализации Программы наделяется МУП «Энергия».
Приложение № 1

Мероприятия в области теплоснабжения                                                                                             
	№ 
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Общая стоимость 
мероприятий на  2022-2032 г.г., 
тыс. руб.
	Потребность в 
средствах на 
2022-2032 гг., 
тыс. руб.
	Сумма по годам, в тыс. руб.

	 
	 
	 
	 
	 
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027-2032

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Капитальный ремонт системы теплоснабжения для населения и социально-значимых объектов протяженностью 200 м.
с. Абрамово.
	Средства областного и районного бюджетов
	824
	824
	
	
	
	
	824
	

	2
	Капитальный ремонт котельной с заменой котлового оборудования, дутьевых вентиляторов и системы управления котлами.
	Средства областного и районного бюджетов
	
	
	2800
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Капитальный ремонт системы теплоснабжения для населения, социально-значимых  и прочих объектов протяженностью 900 м.  
с. Абрамово.
	Средства областного и районного бюджетов
	7400
	7400
	
	
	
	
	
	7400

	4
	Капитальный ремонт котельной с заменой котлового оборудования и  дутьевых вентиляторов.
	Средства областного и районного бюджетов
	4400
	4400
	
	
	
	
	
	4400


Приложение 2 

Мероприятия в области водоснабжения

	№
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Общая стоимость 
мероприятий на 
2022-2032 г.г., тыс. руб.
	Потребность в средствах на 2022-2032 гг.,
тыс. руб.
	Сумма по годам, в тыс. руб.

	 
	 
	 
	 
	 
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027-2032

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	д. Старогребенщиково
Строительство уличной сети водоснабжения протяженностью 600 м.  
	 

МБ

ОБ

МУП
	 

1800
	1800
	 
	 
	 
	
	
	1800

	2.
	д. Осинцево
Строительство водозаборной скважины 100 м.
	МБ

ОБ

МУП
	4600
	4600
	
	
	
	4600
	
	

	2.1
	Капитальный ремонт водопровода протяженностью 1780 м.
	МБ

ОБ

МУП 
	5349
	5349
	
	
	
	
	5349
	

	2.2
	Установка блочно-модульной станции водоподготовки производительностью 1мет. куб/час
	МБ

ОБ

МУП
	3660
	3660
	
	
	
	
	
	3660

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	д. Мангазерка
Строительство водозаборной скважины 100м.
	МБ

ОБ

МУП
	4600
	    4600
	
	
	
	
	
	4600

	3.1
	Капитальный ремонт водопровода протяженностью 1500 м.
	
	4500
	4500
	
	
	
	
	
	4500

	4
	с. Абрамово.

Установка блочно-модульной станции водоподготовки производительностью 1мет. куб/час
	МБ

ОБ

МУП
	3660
	3660


	
	3660
	
	
	
	

	4.1
	Строительство водозаборной скважины 100 м.
	МБ

ОБ

МУП
	4600
	4600
	
	
	4600
	
	
	

	4.2
	Капитальный ремонт водопровода протяженностью 7783 м.
	МБ

ОБ
МУП
	23349
	23349
	
	
	
	
	
	23349
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